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Posos - Accompagner I'équipe de Recherche et
Développement a allier Recherche long-terme et Développements
Produit court-terme

Entreprise : Posos
Période : 2022-2023

p Tuteur entreprise : Emmanuel Bilbault, CEO
Lieu: Paris

Présentation de I'entreprise

Chez Posos, nous voulons permettre aux meédecins d'appuyer leurs décisions
thérapeutiques avec les données médicales les plus récentes afin de fournir les
meilleurs soins possibles a chaque patient.

Posos rend possible I'obtention immédiate de réponses directement exploitables en
pratique clinique en proposant, grace a l'usage de lintelligence artificielle, l'outil
d'aide au traitement personnalisé le plus simple et complet.

Posos est déja utilisé en ligne par des milliers de médecins et disponible a I'adresse
suivante : WWw.p0s0s.co

Notre mission est d'aider les professionnels de santé a mieux soigner en apportant la
connaissance médicale la plus adaptée pour chaque patient.

Thématique et descriptif du projet

En tant que Product Manager rattaché a I'équipe R&D, vous coordonnez a la fois les
projets qui portent sur le développement des futures briques technologiques de
Posos et les projets data science répondant aux impératifs court-terme du produit.

Vos principales missions sont :

e Comprendre les enjeux du produit, et en quoi I'équipe Data Science peut
contribuer a I'améliorer des fonctionnalités existantes et aux grandes
évolutions de la solution.

e Aider I'équipe R&D dans le découpage des Axes de Recherche en Milestones
dégageant une valeur directe pour le Produit Posos.

e Superviser I'avancement technique des projets R&D.
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http://www.posos.co/
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Ce que nous cherchons

Nous cherchons un profil ingénieur ayant des connaissances théoriques en Machine
Learning, voire en Natural Language Processing afin d’échanger le plus fluidement
possible avec les Data Scientist. De préférence disponible dés Auvril.

Nous pensons que les qualités suivantes te permettront de réussir et t'épanouir :

Curiosité : Tu t'intéresses au travail de tes collegues pour qui tu sais étre force
de proposition. Tu es constamment en train de chercher de l'inspiration dans
les produits qui t'entourent

Empathie et créativité : Tu cherches a comprendre profondément les besoins
des professionnels de santé et sais en tirer des expériences qui vont au-dela
de leurs demandes explicites

Esprit de synthése : Tu sais distiller une conversation en insights clés, une
fonctionnalité en son itération la plus simple, une proposition de valeur en son
différenciant essentiel

Rigueur : Tu sais dire non pour prioriser durement les fonctionnalités a plus
fort impact et assurer un haut niveau de qualité

Humilité : Tu sais admettre quand tu ne sais pas, et non seulement déléguer
mais aussi mettre la main a la pate pour faire avancer les projets
Organisation et capacités de communication : Tu collabores efficacement
avec des équipes autonomes mixant présentiel et télétravail

Bonus : Tu as déja travaillé avec des équipes de data science et data
engineering : tu comprends leurs contraintes, sais tester et mettre en valeur
leur travail

Ce que nous offrons

Impact : Faciliter 'acces a la connaissance médicale aura un impact positif sur
des millions de personnes : nous espérons que ce projet te motive autant qu'il
nous motive !

Scope : Notre produit comporte des enjeux variés (Technique, UX,
Réglementaire...). Ce role est donc une opportunité de se développer sur
plusieurs axes.

Flexibilité dans le travail : Nous souhaitons que chacun trouve la maniéere de
travailler qui lui convient. On ne tembétera jamais sur des questions d'horaires
ou de télétravail.

Responsabilités : Tu trouves que notre processus de recrutement/de
documentation/d'OKRs... est perfectible ? Chacun est encouragé a prendre
des initiatives qui améliorent son équipe ou l'entreprise.
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e Evénements d'équipe : Nous avons des amateurs de course, tennis, escalade,
vélo, danse, jeux de société... De plus chaque semaine, un membre de I'équipe
présente un sujet qui le passionne, professionnel ou personnel. Si tu penses
gu'une aventure professionnelle ne se résume pas qu'au travail, tu ne
t'ennuieras pas.
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